
สวนที่  1 
หลักการและเหตุผล 

ในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) เพิ่มเติม  ครั้งที่ 1/2565 
------------------------------------------------ 

  
  ตามที่องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา ไดอนุมัติและประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-
2570)  เมื่อวันท่ี 28  เมษายน  2564  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561   
 

เนื่องจากองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  มีความจำเปนในการเพ่ิมเติมโครงการ/ครุภัณฑ เพ่ือให
สอดคลองกับขอเท็จจริงและสถานการณปจจุบันตามภารกิจและอำนาจหนาที่  และเพื่อเปนการเชื่อมโยงโครงการ/
กิจกรรมใหสอดคลองกับการจัดทำงบประมาณรายจายประจำป งบประมาณจากเงินสะสม  เพ่ือใหเกิดความเหมาะสม  
สอดคลองกับปญหาและความตองการของประชาชน  ทั้งนี้เพ่ือนำไปใชเปนกรอบในการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ
ดำเนินการโครงการ/กิจกรรมตางๆ  ตามระเบียบกฎหมายตอไป   

 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน     
พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่  3) พ.ศ.2561   ขอ  22  เพ่ือประโยชนของประชาชน  การเพิ่มเติม
แผนพัฒนาทองถ่ินใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินการตามข้ันตอน  ดังนี้ 

 (1) คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น จัดทำรางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติม
พรอมเหตุผลและความจำเปนเสนอคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน 

(2) คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติม
สำหรับองคการบริหารสวนตำบลใหสงรางแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพ่ิมเติมใหสภาองคการบริหารสวนตำบลพิจารณาตาม
มาตรา  46  แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  พ.ศ.2537  ดวย 
  เมื่อแผนพัฒนาทองถิ่นที่เพิ่มเติมไดรับความเห็นชอบแลว  ใหสงแผนพัฒนาทองถิ่นดังกลาวให
ผูบริหารทองถิ่นประกาศใช  พรอมทั้งปดประกาศใหประชาชนทราบโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวันนับแตวันที่
ผูบริหารทองถ่ินประกาศใช 
   

  ดังนั้น  เพ่ือใหการดำเนินการเปนไปอยางถูกตองตามระเบียบและหนังสือสั่งการดังกลาว  และ
เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการปฏิบัติงาน องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา จึงไดเพ่ิมเติมโครงการ/
ครุภัณฑเพ่ือบรรจุในแผนพัฒนาทองถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  เพิ่มเติม  ครั้งที่  1/2565  

 
 
 
 
 
 
 

 
 



    

 
 
 
 
 

สวนท่ี  2 
รายละเอียดแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570)   

เพิ่มเติม ครั้งที่ 1/2565 
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
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สวนที่  2 

รายละเอียดแผนพฒันาทองถิ่น  (พ.ศ.2566-2570)  
เพิ่มเติม  คร้ังที่ 1/2565 

 
ยุทธศาสตรที่ 1  ดานโครงสรางพื้นฐาน 
1.1 แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 

    

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการปรับปรุงผิวจราจรหินคลุกถนนสายบานนายมนูญ  สีนา หมูท่ี  1  

ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร ระยะทาง  310  เมตร  หนาเฉลี่ย 0.15 เมตร  
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,240 ตารางเมตร 
 

183,000 

2 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายทุงผักหวาน ชวงท่ี 5  หมูท่ี  3 
ผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ระยะทาง  200  เมตร หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800 ตารางเมตร 
 

311,000 

3 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายทุงผักหวาน ชวงท่ี 6  หมูท่ี  3 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร ระยะทาง  200  เมตร หนาเฉลี่ย  0.04 เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 800 ตารางเมตร 
 

311,000 

4 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายซอยคุณถนัด ชวงที่ 2 หมูที่  3 
ผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ระยะทาง  300  เมตร หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,200 ตารางเมตร 
 

465,000 

5 โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหลก็ถนนสายสามัคคีพัฒนา  ชวงท่ี 2   
หมูที่  3,5 ผิวจราจรกวาง 3.00  เมตร ระยะทาง  194  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร  หรอืมีพ้ืนท่ีไมนอยกวา 582 ตารางเมตร 
 

341,000 

6 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายซอยหยวก ชวงที่ 2  หมูที่  4 
ผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร ระยะทาง  145  เมตร  หนาเฉลี่ย 0.04  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 435 ตารางเมตร 
 

175,000 

7 โครงการบุกเบิกถนนสายมิทารวมใจ (ชวงที่ 2) เชื่อมถนนสายหารจีนเคา –  
นาหนองตรุด  หมูที่  5,9  ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร ระยะทาง  250  
เมตร  มีวัสดุหินผุไมนอยกวา 500 ลูกบาศกเมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 
1,000 ตารางเมตร 
 

358,000 

8 โครงการปรับปรุงผิวจราจรหินคลุกถนนสายพรุบัว ซอย 2  หมูที่  8 
ผิวจราจรกวาง 3.00 เมตร ระยะทาง  150  เมตร หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 450 ตารางเมตร 
 

67,000 
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 

9 โครงการขยายผิวจราจรพรอมปรับปรงุผิวจราจรแอสฟลทถนนสายบนควน 
ชวงที่ 1 หมูท่ี 9  ผิวจราจรกวาง 5.00  เมตร ระยะทาง  180  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 900 ตารางเมตร 
 

400,000 

10 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายบนควน ชวงท่ี 2  หมูท่ี 9 
ผิวจราจรกวาง 5.00 เมตร ระยะทาง  200  เมตร หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,000 ตารางเมตร 
 

382,000 

11 โครงการปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลทถนนสายนาหนองตรุด ชวงที่ 1  หมูท่ี 9 
ผิวจราจรกวาง 4.00 เมตร ระยะทาง  275  เมตร หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพ้ืนที่ไมนอยกวา 1,192 ตารางเมตร 
 

468,000 

รวมเปนเงิน 3,461,000 
 
ยุทธศาสตรที่  3  ดานการพัฒนาคนและสังคม  
3.1  แผนงานการศึกษา 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการสรางภูมิคุมกันทางสังคมใหเด็กและเยาวชนองคการบริหารสวน

ตำบลลำภูรา (กิจกรรม “โตไปไมโกง”) 
 

15,000 

รวมเปนเงิน 15,000 
 
3.2  แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการจัดตั้งโรงเรยีนผูสูงอายุองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

 
50,000 

2 โครงการสงเสริมกิจกรรมโรงเรียนผูสูงอายุองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

50,000 

รวมเปนเงิน 100,000 
 

3.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการคุณธรรมสานสายใยครอบครวั 

 

15,000 

รวมเปนเงิน 15,000 
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3.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนนัทนาการ 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการเขาคายคุณธรรม 

 

45,000 

รวมเปนเงิน 45,000 
 

ยุทธศาสตรที่  4  ดานแหลงน้ำ  
4.1  แผนงานการพาณิชย 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการขยายเขตจำหนายน้ำประปาสวนภูมิภาคถนนสายบานกลาง 

ชวงที่  1  หมูที่  1,7 
 

500,000 

2 โครงการขยายเขตจำหนายน้ำประปาสวนภูมิภาคถนนสายทุงผักหวาน 
ชวงที่  2  หมูที่  3 
 

500,000 

3 โครงการขยายเขตจำหนายน้ำประปาสวนภูมิภาคถนนสายยางขาคีม 
ฝงขวา ชวงท่ี  1  หมูที่  4 
 

500,000 

4 โครงการขยายเขตจำหนายน้ำประปาสวนภูมิภาคถนนสายยางขาคีม 
ฝงซาย  ชวงที่  1  หมูท่ี  10 
 

500,000 

5 โครงการวางทอเมนจายน้ำประปาใหมถนนสายไสใหญ-ปากคม หมูท่ี 8 
 

171,000 

รวมเปนเงิน 2,171,000 
 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานการเมืองการบริหาร  
5.1  แผนงานบริหารงานทั่วไป 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 มาตรการ “สงเสริมการปฏิบัตงิานตามประมวลจริยธรรมขององคการบริหาร 

สวนตำบลลำภูรา” 
 

- 

2 โครงการปองกันผลประโยชนทับซอนขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

3 โครงการเชิดชูเกียรติบุคลากรท่ีปฏิบัติงานเปนไปตามมาตรฐาน ดวยความ
วิริยะอุตสาหะ และซื่อสัตยสุจริต  
 

- 

4 จัดกิจกรรม “วันตอตานคอรรัปชั่นสากล” 
 

2,000 

5 กิจกรรมยกยองและเชิดชูเกียรติแกบุคคล หนวยงาน องคกรดีเดน  
ผูทำคุณประโยชนหรือเขารวมในกิจกรรมขององคการบริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

- 
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 

6 มาตรการปรับปรุงและพัฒนาศูนยขอมูลขาวสารเพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสาร
แกประชาชน 
 

- 

7 โครงการเสริมสรางความโปรงใสในการบริหารงบประมาณ 
 

- 

8 มาตรการเปดเผยขอมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพรขอมูล
สาธารณะขององคการบรหิารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

9 มาตรการแสดงเจตนารมณในการนำหลักคุณธรรมมาใชในการบริหารงาน
ของผูบริหารองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา ดวยการจัดทำแผนปฏิบัติ 
การปองกันการทุจริตเพ่ือยกระดับคุณธรรมและความโปรงใส 
 

- 

10 มาตรการ NO Gift Policy 
 

- 

11 มาตรการปองกันผลประโยชนทับซอนขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

12 โครงการ “บริการเปนเลิศ กอเกิดความประทับใจ” (ยกระดับมาตรฐาน 
การใหบริการตามหลักธรรมาภิบาล) 
 

- 

13 มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปรงใส 
 

- 

14 มาตรการ “จัดทำขอตกลงการปฏิบัติราชการขององคการบริหารสวนตำบล 
ลำภูรา” 
 

- 

15 โครงการจัดทำคูมือสำหรับประชาชนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

- 

16 มาตรการออกคำสั่งมอบหมายขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

17 มาตรการกระจายอำนาจขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

18 สงเสรมิการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารกิจการขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- 

19 กิจกรรมการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติราชการขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- 

20 มาตรการจัดการเรื่องราวรองทุกข/รองเรียนขององคการบริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

- 

21 มาตรการแตงตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

22 โครงการสรางเครือขายภาคประชาชนเพ่ือเฝาระวังการทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 

23 มาตรการตรวจสอบโดยคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติตามหลักเกณฑ
และวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

24 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำป 
 

- 

25 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 
 

- 

26 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององคการบริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

- 

27 โครงการสงเสริมความรูดานกฎ ระเบียบ และกฎหมายที่เก่ียวของสำหรับ
ผูบรหิารและสมาชิกสภาทองถิ่น 
 

- 

28 กิจกรรมสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสมาชิกสภาทองถิ่น 
 

- 

29 มาตรการจัดการในกรณีไดทราบ หรอืรับแจง หรอืตรวจสอบพบการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

30 มาตรการจัดใหมีระบบและชองทางการรับเรื่องรองเรียนเกี่ยวกับการทุจริต
ขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

- 

31 โครงการปรับปรุงแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน  โดยใชระบบสารสนเทศ
ทางภูมิศาสตร (LTAX 3000, LTAX GIS) 
 

50,000 

รวมเปนเงิน 52,000 
 

ยุทธศาสตรที่  5  ดานการเมืองการบริหาร  
5.2  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ 
1 โครงการปลูกฝงวิธีคิดแยกแยะผลประโยชนสวนตนและผลประโยชนสวนรวม 

 
15,000 

รวมเปนเงิน 15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    
7 

 
ครุภัณฑสำนักงาน 
 

ลำดับที่ แผนงาน ครุภัณฑ งบประมาณ 
1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

- งานบรหิารงานทั่วไป 
 

เกาอ้ีประชุม  จำนวน  50  ตวั 32,500 

2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- งานบรหิารงานทั่วไป 
 

โซฟาไม  จำนวน  1  ชุด 13,000 

รวมเปนเงิน 45,500 
 

ครุภัณฑการเกษตร 
 

ลำดับที่ แผนงาน ครุภัณฑ งบประมาณ 
1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     

- งานบรหิารงานทั่วไปเกี่ยวกับ 
อุตสาหกรรมและการโยธาร 
 

มอเตอรสูบน้ำแบบหอยโขง   
ขนาด  3  แรง  (HP)  จำนวน  3  เครื่อง 

57,000 

2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา     
- งานบรหิารงานทั่วไปเกี่ยวกับ 
อุตสาหกรรมและการโยธา 
 

มอเตอรสูบน้ำบาดาล (ชนิดจุมน้ำ)   
ขนาด  2  แรงมา (HP)  จำนวน  2  เครื่อง 
 

58,000 

                                                                                   รวมเปนเงิน 115,000 
 
 



 
 
 

สวนท่ี  3 
แบบ  ผ.01 

บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) เพิ่มเติม คร้ังที่ 1/2565 

องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



    

สวนที่  3 
บัญชสีรุปโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566-2570) เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
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ยุทธศาสตร ป  2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 1  ดาน
โครงสรางพื้นฐาน 
1.1  แผนงานอุตสาหกรรมและ
การโยธา 
 

 
 

11 

 
 

3,461,000 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

 
 

11 

 
 

3,461,000 

รวม 11 3,461,000 - - - - - - - - 11 3,461,000 

ยุทธศาสตรที ่3   ดานพัฒนา
คนและสังคม 
3.1 แผนงานการศึกษา 
3.2 แผนงานสังคมสงเคราะห 
3.3 แผนงานสรางความเขมแข็ง
ของชุมชน 
3.4 แผนงานการศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ 

 

 
 

1 
2 
1 
 

1 

 
 

15,000 
100,000 

15,000 
 

45,000 

 
 

1 
2 
1 
 

1 

 
 

15,000 
100,000 

15,000 
 

45,000 

 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
 

15,000 
50,000 
15,000 

 
45,000 

 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
 

15,000 
50,000 
15,000 

 
45,000 

 
 

1 
1 
1 
 

1 

 
 

15,000 
50,000 
15,000 

 
45,000 

 
 

5 
7 
5 
 

5 

 
 

75,000 
350,000 

75,000 
 

225,000 

รวม 5 175,000 5 175,000 4 125,000 4 125,000 4 125,000 22 725,000 

แบบ ผ. 01 
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ยุทธศาสตร ป  2566 ป 2567 ป 2568 ป 2569 ป 2570 รวม 5 ป 
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ยุทธศาสตรที่ 4  ดานแหลงน้ำ 
4.1 แผนงานการพาณชิย 
 

 
5 

 
2,171,000 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5 

 
2,171,000 

รวม 5 2,171,000 - - - - - - - - 5 2,171,000 

ยุทธศาสตรที่ 5  ดานการเมือง
การบริหาร 
5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
5.2 แผนงานสรางความ
เขมแข็งของชุมชน 
 

 
 

31 
- 

 
 

52,000 
- 

 
 

31 
- 

 
 

52,000 
- 

 
 

31 
1 

 
 

52,000 
15,000 

 
 

31 
- 

 
 

52,000 
- 

 
 

31 
- 

 
 

52,000 
- 

 
 

155 
1 

 
 

260,000 
15,000 

รวม 31 52,000 31 52,000 32 67,000 31 52,000 31 52,000 156 278,000 

รวมทั้งสิ้น 52 5,859,000 36 227,000 36 192,000 35 177,000 35 177,000 194 6,632,000 



    

 
 
 

สวนท่ี  4 
แบบ  ผ.02 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) เพิ่มเติม คร้ังที่ 1/2565 

องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรหินคลุก 
ถนนสายบาน 
นายมนูญ  สนีา  
หมูที่  1 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรหินคลุก 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  310  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
1,240 ตารางเมตร 
 

183,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 

2 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท 
ถนนสายทุงผักหวาน  
ชวงท่ี 5  หมูที่  3 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  200  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
800 ตารางเมตร 
 

311,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท 
ถนนสายทุงผักหวาน  
ชวงท่ี 6  หมูที่  3 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  200  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
800 ตารางเมตร 
 

311,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 

4 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท 
ถนนสายซอยคณุถนัด  
ชวงท่ี 2  หมูที่  3 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  300  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
1,200 ตารางเมตร 
 

465,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 

 
 

11 

แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการกอสรางถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนสายสามัคคี
พัฒนา  ชวงที่ 2   
หมูที่  3,5 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

กอสรางถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก 
ผิวจราจรกวาง 3.00  เมตร  
ระยะทาง  194  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
582 ตารางเมตร 
 

341,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 

6 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท 
ถนนสายซอยหยวก  
ชวงท่ี 2  หมูที่  4 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท 
ผิวจราจรกวาง 3.00  เมตร  
ระยะทาง  145  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
435 ตารางเมตร 
 

175,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 

 

12 

แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการบุกเบิกถนน 
สายมิทารวมใจ  
(ชวงที่ 2) เช่ือมถนน 
สายหารจีนเคา –  
นาหนองตรุด   
หมูที่  5,9 
 

เพ่ือเพิ่มเสนทาง
การคมนาคม ให
เกิดความสะดวก 
รวดเร็ว  และ
การขนสงผลผลิต
ทางการเกษตร 

บุกเบิกถนน 
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  250  เมตร   
มีวัสดุหินผไุมนอยกวา 500 
ลูกบาศกเมตร หรือมีพื้นท่ี 
ไมนอยกวา 1,000 
ตารางเมตร 
 

358,000 - - - - รอยละ  100  
ของประชาชน
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิต 
ทางการเกษตร 
 

กองชาง 

8 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรหินคลุก 
ถนนสายพรุบัว  
ซอย 2  หมูที่  8 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรหินคลุก 
ผิวจราจรกวาง 3.00  เมตร  
ระยะทาง  150  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.15  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
450 ตารางเมตร 
 

67,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โครงการขยาย 
ผิวจราจรพรอม
ปรับปรุงผิวจราจร
แอสฟลทถนน 
สายบนควน ชวงที่ 1 
หมูที่ 9 
  

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ขยายผิวจราจรพรอม
ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท
ผิวจราจรกวาง 5.00  เมตร  
ระยะทาง  180  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
900 ตารางเมตร 
 

400,000 - - - - รอยละ  100  
ของประชาชน
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิต 
ทางการเกษตร 
 

กองชาง 

10 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท 
ถนนสายบนควน  
ชวงท่ี 2  หมูที่ 9 
 

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท 
ผิวจราจรกวาง 5.00  เมตร  
ระยะทาง  200  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา  
1,000 ตารางเมตร 
 

382,000 - - - - รอยละ  80 
ของประชาชน 
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิตทาง 
การเกษตร 
 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  2. สงเสริมและพัฒนาการทองเที่ยวเชิงนเิวศนใหมีคุณภาพเพื่อสรางรายไดใหเติบโตอยางตอเนือ่ง 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐาน 
      1.1  แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 โครงการปรับปรุง 
ผิวจราจรแอสฟลท
ถนนสายนาหนองตรุด 
ชวงท่ี 1 หมูที่ 9 
  

เพ่ือใหมีถนนที่ได
มาตรฐานสำหรับ
การสัญจรไปมา  
และการขนสง
ผลผลติทาง 
การเกษตร 
 

ขยายผิวจราจรพรอม
ปรับปรุงผิวจราจรแอสฟลท
ผิวจราจรกวาง 4.00  เมตร  
ระยะทาง  275  เมตร   
หนาเฉลี่ย  0.04  เมตร 
หรอืมีพื้นที่ไมนอยกวา  
1,192 ตารางเมตร 
 

468,000 - - - - รอยละ  100  
ของประชาชน
ท่ีใชถนนเสน 
นี้มีความ 
พึงพอใจ 
 

ประชาชนไดรบั
ความสะดวก  
รวดเร็ว ในการ
เดินทางและการ
ขนสงผลผลิต 
ทางการเกษตร 
 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวดัตรงั  ยุทธศาสตรที่ 2. การพัฒนาคณุภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม   
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคม  

3.1  แผนงานการศึกษา 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการสรางภูมิคุมกัน
ทางสงัคมใหเด็กและ
เยาวชนองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  
(กิจกรรม “โตไปไม
โกง”) 
 

1. เพื่อสงเสริมและ
ปลูกฝงใหเด็กและ
เยาวชนเปนคนดีมี
คุณธรรม จริยธรรม มี
ความซื่อสัตย สุจริต 
2. เพื่อสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคมใหเด็กและ
เยาวชน ไมยอมรบั
พฤติกรรมทุจริต
คอรรัปชั่นและการโกง
ทุกรูปแบบ 
 

เด็กและเยาวชน 
ในเขตพื้นที่ของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 รอยละ 90 
ของผูเขารวม
โครงการมีความ
เขาใจไมยอมรับ
พฤติกรรมทุจริต
คอรรัปชั่นและ
การโกงทุก
รูปแบบ 
 
 

เด็กและเยาวชน 
เปนคนดีมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความ
ซื่อสัตย สุจริต 
ไมยอมรับพฤติกรรม
ทุจริตคอรรัปชัน่
และการโกงทุก
รูปแบบ 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่  2. การพฒันาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
       5. การพัฒนาดานอนรุักษและสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถิ่น 
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคม  
  3.2  แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการจัดตั้งโรงเรยีน
ผูสูงอายุองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอาย ุ
มีกิจกรรมทำรวมกัน   
ใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน และให
ผูสูงอายุมีความรูในการ
ดูแลสุขภาพรางกาย 
และจิตใจ 
 

ผูสูงอายุในเขต
พ้ืนที่องคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

50,000 50,000 - - - ผูสูงอายุมี
คุณภาพที่ดีข้ึน 
 

ผูสูงอายุมีกิจกรรม
ทำรวมกัน  ใชเวลา
วางใหเปนประโยชน 
และมีความรูในการ
ดูแลสุขภาพรางกาย 
และจิตใจ 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 

 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่  2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม 
       5. การพัฒนาดานอนรุักษและสงเสริมประเพณี  วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถิ่น 
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคม  
  3.2  แผนงานสังคมสงเคราะห 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการสงเสริม
กิจกรรมโรงเรียน
ผูสูงอายุองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสริมใหผูสูงอาย ุ
มีกิจกรรมทำรวมกัน   
ใชเวลาวางใหเปน
ประโยชน และให
ผูสูงอายุมีความรูในการ
ดูแลสุขภาพรางกาย 
และจิตใจ 
 

ผูสูงอายุในเขต
พ้ืนทีอ่งคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ผูสูงอายุมี
คุณภาพที่ดีข้ึน 
 

ผูสูงอายุมีกิจกรรม
ทำรวมกัน  ใชเวลา
วางใหเปนประโยชน 
และมีความรูในการ
ดูแลสุขภาพรางกาย 
และจิตใจ 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม   
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคม  

3.3  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการคุณธรรมสาน
สายใยครอบครัว 
 

เพ่ือใหผูเขารวม
โครงการตระหนักใน
ความซื่อสัตย  มีจิต
สาธารณะ  มีระเบียบ
วินัย มีสำนึกตอบุพการี  
ครอบครัว และเขาใจถึง
บทบาทหนาที่ของ
ตนเองและการมีสวน
รวม 
 

ผูปกครอง  เด็ก
และเยาวชน   
คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา
องคการบริหาร
สวนตำบล  และ
เจาหนาที่องคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 จำนวนผูเขารวม
โครงการ 

ผูเขารวมโครงการ
ตระหนักในความ
ซื่อสัตย  มีจิต
สาธารณะ   
มีระเบียบวินัย  
มีสำนึกตอบุพการี  
ครอบครัว และ
เขาใจถึงบทบาท
หนาที่ของตนเอง
และการมีสวนรวม 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 
ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 2. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมการศึกษาเรียนรูแบบองครวม   
     3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการพัฒนาคนและสังคม  

3.4  แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการเขาคาย
คุณธรรม 
 

1. เพื่อใหเด็กและ
เยาวชนมีวนิัย มีความ
รับผิดชอบ มีจติ
สาธารณะ และปฏิบัติ
ตามหลักธรรมเบื้องตน
ของศาสนาที่ตนนับถือ 
2. เพื่อสงเสริมใหเด็ก
และเยาวชนเปนคนดี 
คนเกงและอยูในสังคม
ไดอยางมีความสุข 
 

เด็กและเยาวชน 
ในเขตพื้นที่ของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

45,000 45,000 45,000 45,000 45,000 จำนวนผูเขารวม
โครงการ 

เด็กและเยาวชน
สามารถนำความรู
ดานหลักธรรมมา
ปฏิบัติและนำมา
ประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวัน และ 
ซึมซับความรูดาน
คุณธรรม จริยธรรม 
และหลักธรรมทาง
ศาสนาไปใชดำเนิน
ชีวิต ใหเปนคนดี 
คนเกง และมี
ความสุข  
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1. สรางฐานเศรษฐกิจของจังหวัดดานเกษตรกรรมและอตุสาหกรรมที่ม่ันคงและยั่นยืน 
   4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่  และมีความยั่งยืน  
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรกัษ        
     4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
      4.1  แผนงานการพาณิชย 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการขยายเขต
จำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค   
ถนนสายบานกลาง 
ชวงท่ี  1  หมูที่  1,7 
 

เพ่ือใหประชาชน 
มีน้ำใชเพียงพอ
ในการอุปโภค 
บริโภค   

ขยายเขตจำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค 

500,000 - - - - รอยละ 80  
ของครัวเรือน 
ท่ีใชน้ำ  มนี้ำใช
อยางเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ำไว
ใชอยางพอเพียง 

กองชาง 

2 โครงการขยายเขต
จำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค   
ถนนสายทุงผักหวาน 
ชวงท่ี  2  หมูที่  3 
 

เพ่ือใหประชาชน 
มีน้ำใชเพียงพอ
ในการอุปโภค 
บริโภค   

ขยายเขตจำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค 

500,000 - - - - รอยละ 80  
ของครัวเรือน 
ท่ีใชน้ำ  มนี้ำใช
อยางเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ำไว
ใชอยางพอเพียง 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที ่ 1. สรางฐานเศรษฐกิจของจังหวัดดานเกษตรกรรมและอตุสาหกรรมที่ม่ันคงและย่ันยืน 
   4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่  และมีความยั่งยืน  
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
      4.1  แผนงานการพาณิชย 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการขยายเขต
จำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค   
ถนนสายยางขาคีม 
ฝงขวา ชวงที่  1   
หมูที่  4 
 

เพ่ือใหประชาชน 
มีน้ำใชเพียงพอ
ในการอุปโภค 
บริโภค   

ขยายเขตจำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค 

500,000 - - - - รอยละ 80  
ของครัวเรือน 
ท่ีใชน้ำ  มนี้ำใช
อยางเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ำไว
ใชอยางพอเพียง 

กองชาง 

4 โครงการขยายเขต
จำหนายน้ำประปา 
สวนภูมิภาค   
ถนนสายยางขาคีม 
ฝงซาย  ชวงที่  1 
หมูที่  10 
 

เพ่ือใหประชาชน 
มีน้ำใชเพียงพอ
ในการอุปโภค 
บริโภค   

ขยายเขตจำหนายน้ำประปา 
สวนภูมภิาค 

500,000 - - - - รอยละ 80  
ของครัวเรือน 
ท่ีใชน้ำ  มนี้ำใช
อยางเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ำไว
ใชอยางพอเพียง 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  1. สรางฐานเศรษฐกิจของจังหวัดดานเกษตรกรรมและอตุสาหกรรมที่ม่ันคงและยั่นยืน 
   4. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางเหมาะสมกับชุมชน/พื้นที่  และมีความยั่งยืน  
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั ที่  1. การพัฒนาดานโครงสรางพื้นฐานควบคูการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ        
     4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานแหลงน้ำ 
      4.1  แผนงานการพาณิชย 
 

ท่ี โครงการ วตัถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของโครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 โครงการวางทอเมน 
จายนำ้ประปาใหม 
ถนนสานไสใหญ -  
ปากคม  หมูที่ 8 
 

เพ่ือใหประชาชน 
มีน้ำใชเพียงพอ
ในการอุปโภค 
บริโภค   

วางทอเมนจายนำ้ประปาใหม 
ถนนสานไสใหญ - ปากคม  
หมูที่ 8 
 

171,000 - - - - รอยละ 80  
ของครัวเรือน 
ท่ีใชน้ำ  มนี้ำใช
อยางเพียงพอ 
 

ประชาชนมีน้ำไว
ใชอยางพอเพียง 

กองชาง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภรูา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 มาตรการ “สงเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวล
จรยิธรรมขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา” 

เพ่ือยึดถือเปนหลักการ 
และแนวทางการ
ปฏิบัติงานอยางสมำ่เสมอ 
ทั้งในระดับองคกร ระดับ
บุคคลใหการดำเนินงาน
เปนไปตามหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มีประสิทธิภาพ
และประสิทธผิล 
 

คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา และ
บุคลากรของ 
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา  
และบุคลากรของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
ปฏิบัติงานตาม 
มาตรการ “สงเสริม
การปฏิบัติงานของ 
อบต.ลำภูรา 
 

คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา  
และบุคลากรของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
ปฏิบัติงานตาม 
มาตรการ 
“สงเสริมการ
ปฏิบัติงานของ 
อบต.ลำภูรา  
ไดอยางมี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธผิล 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการปองกัน
ผลประโยชนทบัซอน
ขององคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา” 

1) เพื่อใหความรูความ
เขาใจแกพนักงานองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
เก่ียวกับการปองกัน
ผลประโยชนทบัซอน 
2) เพื่อเสริมสราง
พฤติกรรมและวิธีการ
ทำงานทีสุ่จริตโปรงใสของ
ขาราชการและเจาหนาที่
ขององคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

บุคลากรของ 
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - รอยละ  90   
ของผูเขารวม
โครงการมีความรู 
ความเขาใจ 
เก่ียวกับการปองกัน
ผลประโยชน 
ทับซอน  

บุคลากรของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
มีความรู ความ
เขาใจ เก่ียวกับการ
ปองกัน
ผลประโยชน 
ทับซอน และ
ปฏิบัติงานไดอยาง
สุจริต มีความ
โปรงใส 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวดัท่ี  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 โครงการเชิดชูเกียรติ
บุคลากรทีป่ฏบิัติงาน
เปนไปตามมาตรฐาน 
ดวยความวิริยะอุตสาหะ  
และซื่อสัตยสุจริต  
 

เพ่ือสงเสริมใหเกิดพนักงาน
ตนแบบ และสรางขวัญ
กำลังใจแกบุคลากรที่
ปฏิบัติงานเปนไปตาม
มาตรฐาน  ดวยความวิริยะ
อุตสาหะ และซื่อสัตย
สุจริต 
 

บุคลากรของ 
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - จำนวนบุคลากรท่ี
ไดรับการทีไ่ดรับ
การเชิดชูเกียรต ิ
ดานการปฏิบัติงาน
เปนไปตาม
มาตรฐาน  ดวย
ความวิริยะอุตสาหะ 
และซื่อสัตยสุจรติ 
 

บุคลากรของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
ท่ีปฏิบัติงานเปนไป
ตามมาตรฐาน  ดวย
ความวิริยะอุตสาหะ 
และซื่อสัตยสุจริต 
ไดรับการเชิดชู
เกียรติ 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 จัดกิจกรรม “วนัตอตาน
คอรรัปชั่นสากล” 
 

เพ่ือตองการสรางการ
ตระหนักรูถึงผลเสียหาย
รายแรงที่เกิดขึ้นจากการ
ทุจริตคอรรัปชั่น และมี
สวนรวมในการปองกัน 
การทุจริต 
 

คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภาทองถิ่น  
บุคลากรองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา  และ
ประชาชนในเขต
พ้ืนที่องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 เผยแพรสื่อการ
สรางคานิยม
ตอตานการทุจริต 
ไมนอยกวา 3 
ชองทาง และมี
การรณรงคจัด
นิทรรศการ ณ  
ที่ทำการองคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
  

คณะผูบริหาร  
สมาชิกสภา  
บุคลากรองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูราและประชาชน
ในเขตพื้นที่องคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา  ตระหนักรูถึง
ผลเสียหายรายแรงที่
เกิดขึ้นจากการทุจริต
คอรรัปชั่น  และรวม
ในการปองกันการ
ทุจริต 
 

สำนักปลัด 

 

27 

แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 กิจกรรมยกยองและ 
เชิดชูเกียรติแกบุคคล 
หนวยงาน องคกรดีเดน 
ผูทำคุณประโยชนหรือ
เขารวมในกิจกรรมของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

เพ่ือยกยกและเชิดชูเกียรติ
ประชาชน หนวยงาน 
องคกรทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน ทีท่ำ
คุณประโยชน และมีสวน
รวมในกิจกรรมของ
องคการบริหารสวน 
ตำบลลำภรูา 
 

ประชาชน หนวยงาน 
องคกรทัง้ภาครัฐและ
ภาคเอกชนในเขต
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - จำนวนผูที่ไดรับ
การเชิดชูเกียรต ิ
  

ประชาชน หนวยงาน 
องคกรในเขตองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา  ไดรับการเชิด
ชูเกียรต ิ
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 มาตรการปรับปรุงและ
พัฒนาศูนยขอมูล
ขาวสารเพื่อเผยแพร
ขอมูลขาวสารแก
ประชาชน 

เพ่ือเผยแพรขอมูล
ขาวสารอันเปน
ประโยชนแกประชาชน
อยางครบถวน ถูกตอง  
เปนปจจุบัน และเพ่ิม
ชองทางใหประชาชนได
มีสวนรวมในการ
ตรวจสอบขอมูลและ
การปฏิบัติงานของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

ศูนยขอมูลขาวสาร
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มจีำนวนชองทาง 
การประชาสัมพนัธ 
อยางนอย 5 
ชองทาง 
 

มีการเผยแพรขอมูล
ขาวสารครบถวน
ถูกตอง เปนปจจุบนั 
และมีชองทางให
ประชาชนไดมสีวน
รวมในการตรวจสอบ
ขอมูลและการ
ปฏิบัติงานของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 โครงการเสริมสราง
ความโปรงใสในการ
บริหารงบประมาณ 
 

1. เพื่อใหประชาชน
ไดรับทราบขอมูล
ขาวสารเก่ียวกับการ
จัดซื้อ-จัดจางตาม
โครงการและกิจกรรม
ตาง ๆ ขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
2. เพื่อเสริมสรางความ
โปรงใสในการปฏิบัติ
ราชการ สามารถ
ตรวจสอบไดตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
 

บุคลากรขององคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา และ
ประชาชนในเขต
พ้ืนที่องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 

- - - - - มีการเผยแพรขอมูล
ขาวสารดานการเงิน 
การคลัง และการ
พัสดุ ไมนอยกวา 3 
ชองทาง 

ประชาชนไดรบัทราบ
ขอมูลขาวสาร
เก่ียวกับการจัดซื้อ-
จัดจางตามโครงการ
และกิจกรรมตาง ๆ 
ขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
ดวยความโปรงใส 
สามารถตรวจสอบได
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

กองคลัง 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 มาตรการเปดเผยขอมูล
สาธารณะ และกำกับ
ติดตามการเผยแพร
ขอมูลสาธารณะของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

1. เพื่อใหการเผยแพร
ขอมูลขาวสารเปนไป
ตามกฎหมาย ระเบียบ 
กฎขอบังคับที่กำหนดไว   
2. เพื่อกำกับติดตาม
หนวยงานท่ีเก่ียวของให
ปดประกาศ เผยแพร
ขอมูลขาวสารที่
เก่ียวของกับการปฏิบัติ
ราชการที่เปนประโยชน
ตอประชาชน  
 

สำนักปลัด   
กองคลัง   
กองชาง  
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

- - - - -  1. มีการเผยแพร
ขอมูลสาธารณะให
เปนไปตามกฎหมาย 
ระเบียบ กฎขอบังคับ
ที่กำหนดไว   
2. กำกับติดตามการ
เผยแพรขอมูล
สาธารณะของ
หนวยงานที่เก่ียวของ
ใหเปนไปตาม
กฎหมาย ระเบียบ 
กฎขอบังคับที่กำหนด  
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 มาตรการแสดง
เจตนารมณในการนำ
หลักคุณธรรมมาใชใน
การบริหารงานของ
ผูบริหารองคการบรหิาร
สวนตำบลลำภูรา ดวย
การจัดทำแผนปฏบิัติ
การปองกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับคุณธรรม
และความโปรงใส 

เพ่ือสงเสริมใหผูบริหาร
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูราแสดง
เจตนารมณในการนำ
หลักคุณธรรมมาใชใน
การบริหารงานของ
ผูบริหาร ดวยการจัดทำ
แผนปฏบิัติการปองกัน
การทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใส 
 

ผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถิ่น 
พนักงานสวนตำบล
และพนักงานจาง 
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีประกาศ
เจตนารมณในการนำ
หลักคุณธรรมมาใช
ในการบริหารงาน
ของผูบริหาร ดวย
การจัดทำแผนปฏบิัติ
การปองกันการ
ทุจริตเพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใส 

ผูบริหารองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูราแสดง
เจตนารมณในการนำ
หลักคุณธรรมมาใชใน
การบริหารงานของ
ผูบริหาร ดวยการ
จัดทำแผนปฏบัิติการ
ปองกันการทุจริตเพื่อ
ยกระดับคุณธรรม
และความโปรงใส 
  

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 มาตรการ NO Gift 
Policy 

1. เพื่อเสริมสราง
วัฒนธรรมในการปองกัน
การทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
2. เพื่อแสดงเจตจำนง
สุจริตของผูบริหาร
ทองถ่ิน สมาชิกสภา
ทองถ่ิน และบุคลากร
ขององคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรามี
วัฒนธรรมองคกร NO 
Gift Policy 
 

ผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถิ่น 
และบุคลากร
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - มีประกาศใช  
NO Gift Policy 
จำนวน 1 ฉบับ 
 

ผูบริหารทองถิ่น 
สมาชิกสภาทองถิ่น 
และบุคลากรองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูราดำเนินการ 
ตามแนวทาง 
NO Gift Policy  

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทบัซอน
ขององคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

1. เพื่อใหการปฏิบัติงาน
โปรงใส สามารถ
ตรวจสอบได 
2. เพื่อใหหนวยงานมี
ระบบปองกัน
ผลประโยชนทบัซอน 
และปองกันการใช
จายเงิน เพื่อสงเสริม
ธุรกิจของตนและ 
พวกพอง 
 

เจาหนาที่
ผูปฏิบัตงิาน 
ดานพัสด ุ
 

- - - - - มีประกาศใช
มาตรการปองกัน
ผลประโยชนทบัซอน 
จำนวน 1 ฉบับ 

1.เจาหนาที่
ปฏิบัติงานดวยความ
โปรงใส ตรวจสอบได 
2. มีระบบปองกัน
ผลประโยชนทับซอน 
และปองกันการใช
จายเงิน เพื่อสงเสริม
ธุรกิจของตนและ 
พวกพอง 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคณุภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 โครงการ “บริการเปน
เลิศ กอเกิดความ
ประทับใจ” (ยกระดบั
มาตรฐานการใหบริการ
ตามหลักธรรมาภิบาล) 
 

1. เพื่อยกระดับ
มาตรฐานการใหบริการ
ตามหลักการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดีหรือ
หลักธรรมาภิบาล 
2. เพื่อใหประชาชน 
ผูมารับบริการเกิดความ
พึงพอใจตอคุณภาพ 
การใหบริการ และเกิด
ความเชื่อมั่นในองคกร 
 

ประชาชน
ผูรบับริการของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

- - - - - รอยละ 80 ของ
ผูรับบริการ มีความ
พึงพอใจตอคุณภาพ
การใหบริการของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

1. สามารถยกระดับ
มาตรฐานการ
ใหบริการตาม
หลักการบริหาร
กิจการบานเมืองที่ดี
หรือหลักธรรมาภิบาล 
2. ประชาชนผูมารับ
บริการเกิดความ 
พึงพอใจตอคุณภาพ 
การใหบริการ และ
เกิดความเชื่อมั่นใน
องคกร 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

 

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

13 มาตรการจัดทำ
แผนปฏบิัติการปองกัน
การทุจริตเพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใส 
 

1. เพื่อยกระดับการ
บริหารงานเพื่อปองกัน
การทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
2.เพ่ือยกระดับคณุธรรม
และความโปรงใสของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

- - - - - แผนปฏบิัติการ
ปองกันการทุจริต
เพ่ือยกระดับ
คุณธรรมและความ
โปรงใสขององคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา (พ.ศ.2566 
– 2570)  
 

1. สามารถยกระดับ
การบริหารงานเพ่ือ
ปองกันการทุจริตของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา  และ 
ยกระดับคุณธรรม
และความโปรงใสของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพฒันาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 มาตรการ “จัดทำ
ขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการขององคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา” 

1. เพื่อใหการปฏิบัติ
ราชการตามขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการของ
หนวยงานระดับสำนัก/
กอง เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพประสิทธผิล 
และบรรลุผลสัมฤทธิ์
ตามท่ีกำหนด 
2. เพื่อใชเปนแนวทางใน
การประเมินผลการปฏบิัติ
ราชการระดับสำนัก/กอง 
ตามขอตกลงการปฏิบัติ
ราชการ  
 

บุคลากรในองคกร
ปฏิบัติตามเกณฑ
ตัวชี้วัดขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการ 
 

- - - - - มีการจัดทำขอตกลง
การปฏิบัติราชการ
ระดับสำนัก/กอง 
 

การปฏิบัติราชการ
ตามขอตกลงการ
ปฏิบัติราชการของ
หนวยงานระดับ
สำนัก/กอง เปนไป
อยางมีประสทิธิภาพ
ประสิทธผิล และ
บรรลุผลสัมฤทธิ์
ตามที่กำหนด 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

15 โครงการจัดทำคูมือ
สำหรับประชาชน
ผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 

1. เพื่อใหมีคูมือสำหรบั
ประชาชนตาม พ.ร.บ.การ
อำนวยความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาตของทาง 
ราชการ พ.ศ. 2558 กำหนด  
2. เพื่อเปนการอำนวยความ
สะดวกในการติดตอขอรับ
บริการของประชาชน โดยใหมี
ขอมูลที่ชัดเจนเก่ียวกับ
หลักเกณฑวิธกีาร ขั้นตอน 
ระยะเวลา คาใชจาย เอกสาร
หรือหลักฐานที่ใชประกอบ 
คำขอ สถานที่ใหบริการ  
 

ประชาชนและ
ผูรับบริการของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีคูมือสำหรับ
ประชาชนตาม 
พ.ร.บ.การอำนวย
ความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาต 
ของทางราชการ 
พ.ศ. ๒๕๕๘ กำหนด 
เผยแพรผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส 
 

มีคูมือสำหรับ
ประชาชนตาม  
พ.ร.บ.การอำนวย
ความสะดวกในการ
พิจารณาอนุญาต 
ของทางราชการ 
พ.ศ. 2558 กำหนด  
และประชาชนไดรับ
ความสะดวกในการ
ติดตอขอรับบริการ  

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอยีดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงานรับ
ผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 มาตรการออกคำสั่ง
มอบหมายของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

1. เพ่ือเปนการลดขั้นตอน
การใหบริการประชาชนให
ไดรับความสะดวก รวดเร็ว 
เปนธรรมตอบสนองความ
ตองการของประชาชน 
2. เพ่ือเปนการกระจาย
อำนาจการตัดสินใจในการ
สั่ง อนุญาต อนุมัติของ
ผูบริหารทุกระดับ 
3. เพ่ือปองกันการผูกขาด
อำนาจหนาที่ในการใช
ดุลพินิจอันอาจเปนเหตุแหง
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในตำแหนงหนาที่
ราชการ 

องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีคำสั่ง
มอบหมายงาน 
ใหผูที่เก่ียวของ
ปฏิบัติราชการ
แทน จำนวน
ไมนอยกวา  
3 ฉบับ  
 

1. ลดขั้นตอนการใหบริการ
ประชาชนใหไดรับความ
สะดวก รวดเร็ว เปนธรรม
ตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 
2. การกระจายอำนาจการ
ตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต 
อนุมัติของผูบริหารทุกระดับ 
3. ปองกันการผูกขาด
อำนาจหนาที่ในการใช
ดุลพินิจอันอาจเปนเหตุแหง
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในตำแหนงหนาที่
ราชการ 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

17 มาตรการกระจาย
อำนาจขององคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 

1. เพื่อเปนการลดขั้นตอน
การใหบริการประชาชนให
ไดรับความสะดวก รวดเร็ว 
เปนธรรมตอบสนองความ
ตองการของประชาชน 
2. เพื่อเปนการกระจาย
อำนาจการตัดสินใจในการ
สั่ง อนุญาต อนุมัติของ
ผูบริหารทุกระดับ 
3. เพื่อปองกันการผูกขาด
อำนาจหนาที่ในการใช
ดุลพินิจอันอาจเปนเหตุ
แหงการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบในตำแหนง
หนาที่ราชการ 

องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีคำสั่ง
มอบหมายงาน,
มอบอำนาจ,
รักษาราชการ
แทน จำนวน 
ไมนอยกวา  
3 ฉบับ  

1. ลดข้ันตอนการใหบรกิาร
ประชาชนใหไดรับความ
สะดวก รวดเรว็ เปนธรรม
ตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 
2. การกระจายอำนาจการ
ตัดสินใจในการสั่ง อนุญาต 
อนุมัติของผูบริหารทุกระดับ 
3. ปองกันการผูกขาด
อำนาจหนาที่ในการใช
ดุลพินิจอันอาจเปนเหตุแหง
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบในตำแหนงหนาที่
ราชการ 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 สงเสริมการมีสวน
รวมของประชาชนใน
การบริหารกิจการ
ขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสรมิใหประชาชนมี
สวนรวมในการเสนอ
ขอคิดเห็นในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ินของตน 
และมีสวนรวมในการ
ติดตามการจัดทำแผน/
โครงการตาง ๆ โดยปฏบิัติ
ราชการ ใหมีความถูกตอง 
โปรงใส 
 

ประชาชนใน
พื้นท่ีขององคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

- - - - - จำนวนประชาชน
ที่มีสวนรวมในการ
บรหิารกิจการของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 

ประชาชนเขามามีสวน
รวมในการเสนอ
ขอคิดเห็นในการจัดทำ
แผนพัฒนาทองถ่ินของ
ตน และมสีวนรวมในการ
ติดตามการจัดทำแผน/
โครงการตาง ๆ โดย
ปฏิบัติราชการ ใหมีความ
ถูกตอง โปรงใส 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

19 กิจกรรมการติดตาม
และประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสริมการมีสวนรวม
ของประชาชนในการ
ติดตามและประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการ และรวม
ปรับปรุงแกไขโครงการ 
ตาง ๆ ในแผนพฒันา
ทองถ่ิน เพ่ือใหเกิดความ
โปรงใส ตรวจสอบได และ 
เปนการเฝาระวงัการทุจริต
ในการบริหารจัดการตาม
ภารกิจขององคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

ประชาชนใน
พื้นท่ีขององคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

- - - - - จำนวนประชาชน
ที่รวมติดตามและ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

ประชาชนมีสวนรวมใน
การติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ และรวม
ปรับปรุงแกไขโครงการ 
ตาง ๆ ในแผนพฒันา
ทองถ่ิน เพ่ือใหเกิดความ
โปรงใส ตรวจสอบได 
และเปนการเฝาระวังการ
ทุจริตในการบริหาร
จัดการตามภารกิจของ
องคการบริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสรมิสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

20 มาตรการจัดการ
เรื่องราวรองทุกข/
รองเรียนของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

เพ่ือกำกับติดตามการ
จัดการเรื่องราวรองทุกข/
รองเรียนขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
ใหสามารถตอบสนองความ
ตองการหรือแกไขปญหา
ความเดือดรอนใหแก
ประชาชนไดอยาง 
เหมาะสม 
 

ศูนยรับเรื่องราว
รองทุกข/
รองเรียน 
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - รอยละ 80 ของ
ประชาชนมีความ 
พึงพอใจตอการ
ดำเนินการเรื่อง
รองทุกข/รองเรยีน
ขององคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 
 

สามารถกำกับตดิตามการ
จัดการเรื่องราวรองทุกข/
รองเรียนขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
ใหสามารถตอบสนอง
ความตองการหรือแกไข
ปญหาความเดือดรอน
ใหแกประชาชนไดอยาง
เหมาะสม 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

21 มาตรการแตงตั้ง
คณะกรรมการ
สนับสนนุการจัดทำ
แผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสริมบุคลากรของ
องคการบริหารสวนตำบล
และตัวแทนประชาชนจาก
ทุกภาคสวนไดมีสวนรวมใน
การจัดทำรางแผนพัฒนา
ทองถ่ิน ใหเปนไปตาม
ระเบียบที่กำหนด 
 

คณะกรรมการ
สนับสนนุการ
จัดทำแผนพัฒนา
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 

- - - - - มคีำสั่งแตงตัง้
คณะกรรมการ
สนับสนนุการ
จัดทำแผนพัฒนา
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

บุคลากรขององคการ
บริหารสวนตำบลและ
ตัวแทนประชาชนจาก 
ทุกภาคสวนไดมีสวนรวม
ในการจัดทำราง
แผนพัฒนาทองถ่ิน  
ใหเปนไปตามระเบียบ 
ที่กำหนด 

สำนักปลัด 

22 โครงการสราง
เครือขายภาค
ประชาชนเพื่อเฝา
ระวังการทุจริตของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

เพ่ือสงเสริมใหเกิดเครือขาย
ภาคประชาชนในการ
ปองกัน เฝาระวงัการทุจริต
ในชุมชน  และบูรณาการ
ทุกภาคสวนที่เก่ียวของใน
การปองกันและตอตานการ
ทุจริต  

ประชาชนใน
พื้นท่ีขององคการ
บริหารสวนตำบล
ลำภูรา 
 

- - - - - จำนวนประชาชน
ที่มีสวนรวมในการ
ปองกัน เฝาระวงั 
และตอตานการ
ทุจริตเพิ่มมากข้ึน 

มเีครือขายภาคประชาชน
ในการปองกัน เฝาระวัง
การทุจริตในชุมชน  และ
บูรณาการทุกภาคสวนที่
เก่ียวของในการปองกัน
และตอตานการทุจริต 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิน่ (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวดัตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

23 มาตรการตรวจสอบ
โดยคณะกรรมการ
ประเมินผลการ
ปฏิบัติตาม
หลักเกณฑและ
วิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองที่ดีของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 

เพ่ือเพิ่มประสิทธิภาพใน
การบริหารงานองคการ
บริหารสวนตำบล ใหเกิด
ความโปรงใส ตรวจสอบได 
เสริมสรางบทบาทของ
ประชาชน เขามามีสวนรวม
และแสดงความคิดเห็นใน
การบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

ผูแทนชุมชน 
ผูแทนสภาทองถ่ิน 
ผูทรงคุณวุฒิ 
ผูแทนพนักงาน
สวนตำบลองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

- - - - - มีการประเมินผล
การปฏิบัติ
ราชการของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  
จำนวน  1  
ครั้งตอป 
 

องคการบริหารสวน
ตำบลมปีระสทิธิภาพใน
การบริหารงานและ
ประชาชนเขามามีสวน
รวมในการบริหารงาน 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรบั 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

24 โครงการจัดทำ
แผนการตรวจสอบ
ภายในประจำป 

1. เพื่อนำผลการตรวจสอบ
ภายในไปปรับปรุงเพ่ือให
การปองกันการทุจริตมี
ประสิทธิภาพ 
2. เพื่อใหบุคลากรมีความ
เขาใจและปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ อยางเครงครัด 
โดยมุงผลสัมฤทธิ์ของงาน 
3. เพื่อลดโอกาสความ
รายแรงและความเสี่ยงที่อาจ
เกิดขึ้น และปองกันกการ
ทุจริตในองคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  
 

บุคลากรใน
องคการบริหาร
สวนตำบล 

- - - - - มีแผนปฏบิัติงาน
ตรวจสอบภายใน 
 

1.มีการนำผลการ
ตรวจสอบภายในไป
ปรับปรุงเพื่อใหการ
ปองกันการทุจริตมี
ประสิทธิภาพ 
2. บุคลากรมีความ
เขาใจและปฏิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ 
ขอบังคับ อยาง
เครงครัด โดยมุง
ผลสัมฤทธิ์ของงาน 
3. การทุจริตในองคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา ลดลงรอยละ 5 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

25 กิจกรรมติดตาม
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน 
 

เพ่ือใหการควบคุมภายใน
ขององคการบริหารสวน
ตำบลลำภูราเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสม
กับการปฏิบัตงิานใน
หนวยงาน อีกทั้งยังเปนการ
ควบคุมหรือลดความเสี่ยง
ของหนวยงานใหอยูใน
ระดับที่ยอมรับได ซึ่งจะทำ
ใหการปฏิบัติงานและการ
จัดงานของหนวยงานบรรลุ
ตามวตัถุประสงค 
 

สำนักปลัด   
กองคลัง   
กองชาง  
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีรายงานการ
ประเมินผลการ
ควบคุมภายใน
โดยกิจกรรมการ
ควบคุมภายใน
รอยละ 80 ได
ดำเนินการแกไข 
 
 

การควบคุมภายในของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูราเปนไป
อยางมีประสทิธภิาพ
และเหมาะสมกับการ
ปฏิบัติงานในหนวยงาน 
และสามารถควบคุม
หรือลดความเสี่ยงของ
หนวยงานใหอยูใน
ระดับที่ยอมรับได  

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมคีุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

26 มาตรการบริหาร
จัดการความเสี่ยง
การทุจริตของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

1. เพื่อบริหารจัดการความ
เสี่ยงการทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
2. เพื่อปองกันการทุจริต
ไมใหเกิดข้ึนในองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 
 

สำนักปลัด   
กองคลัง   
กองชาง  
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีรายงานการ
ประเมินความ
เสี่ยงของการ
ดำเนินงาน/การ
ปฏิบัติหนาที่/
การดำเนิน
โครงการที่อาจ
กอใหเกิด 
การทุจริต 
จำนวน 1 ชุด 
 

มีการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต 
และสามารถปองกันการ
ทุจริตไมใหเกิดขึ้นใน
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

27 โครงการสงเสริม
ความรูดานกฎ 
ระเบียบ และ
กฎหมายที่เก่ียวของ
สำหรับผูบริหารและ
สมาชิกสภาทองถิ่น 
 

เพ่ือใหผูบริหาร และสมาชิก
สภาองคการบรหิารสวน
ตำบลลำภูรา  ไดเพิ่มพูน
ความรูความเขาใจ เก่ียวกับ
ระเบียบกฎหมาย  
ที่เกี่ยวของ 
 

ผูบริหาร และ
สมาชิกสภา
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - จำนวนผูบริหาร
และสมาชิกสภา
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา  
ที่เขารับการ
อบรมมคีวามรู
ดานกฎหมาย
และระเบียบที่
เก่ียวของ  
 
 

ผูบริหาร และสมาชิก
สภาองคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา  บริหาร
ราชการขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมี
ความโปรงใสเปนไป
ตามกฎหมายและ
ระเบียบ 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

28 กิจกรรมสงเสริมและ
พัฒนาศักยภาพ
สมาชิกสภาทองถิ่น 

1. เพื่อสงเสริมศักยภาพ
สมาชิกสภาทองถิ่นในการ
ตรวจสอบ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัตงิาน
ของฝายบริหาร 
2. เพื่อสรางความรูความ
เขาใจที่เก่ียวของกับบทบาท
และอำนาจหนาที่ของ
สมาชิกสภาทองถิ่น  
 

สมาชิกสภา
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มคีูมือ ระเบียบ 
กฎหมายที่
เก่ียวของ เพ่ือให
สมาชิกสภา
ทองถ่ินใชสำหรับ
การประชุมที่
เพียงพอ 
 

สมาชิกสภาทองถ่ิน
สามารถนำองคความรู 
ที่ไดไปปรบัใชในการ
ตรวจสอบ ติดตาม  
และประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของฝาย
บริหาร ดวยความเปน
ธรรม ตรงไปตรงมา 

 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

29 มาตรการจัดการ 
ในกรณีไดทราบ  
หรือรับแจง หรือ
ตรวจสอบพบการ
ทุจริตขององคการ
บริหารสวนตำบล 
ลำภูรา 
 

1. เพื่อใหการตรวจสอบ
เรื่องรองเรยีนเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เปนไปอยางรวดเร็ว โปรงใส 
เปนธรรม 
2. เพื่อใหการบริหารงาน
ของหนวยงานเปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาลและ
ปองกันการทุจริตของ
หนวยงาน 
3. เพื่อสงเสริมใหบุคลากร
ของหนวยงานปฏิบัติงาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

ภาคประชาชนและ
บุคลากรของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มีมาตรการ
จัดการในกรณีได
ทราบ หรือรับ
แจง หรือ
ตรวจสอบพบ
การทุจริต  

1. การตรวจสอบเรื่อง
รองเรียนเก่ียวกับการ
ทุจริตและประพฤต ิ
มิชอบ เปนไปอยาง
รวดเร็ว โปรงใส  
เปนธรรม 
2. การบริหารงานของ
หนวยงานเปนไปตาม
หลักธรรมาภิบาลและ
ปองกันการทุจริตของ
หนวยงาน 
3. บุคลากรของ
หนวยงานปฏิบติังาน
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

สำนักปลัด 
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แบบ ผ. 02 



    

สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

30 มาตรการจัดใหมี
ระบบและชอง
ทางการรับเรื่อง
รองเรียนเก่ียวกับ
การทุจริตของ
องคการบริหารสวน
ตำบลลำภูรา 
 

1. เพื่อใหมีระบบ/ชอง
ทางการรับเรื่องรองเรียนที่
มีประสิทธิภาพ สะดวก 
ปลอดภัย สำหรับบุคลากร
และประชาชน 
2. เพื่อใหการตรวจสอบ
เรื่องรองเรยีนเกี่ยวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เปนไปอยางรวดเร็ว โปรงใส 
เปนธรรม 
 

ภาคประชาชนและ
บุคลากรของ
องคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 
 

- - - - - มรีะบบและชอง
ทางการรับเรื่อง
รองเรียน
เก่ียวกับการ
ทุจริต  

1. มีระบบ/ 
ชองทางการรับเร่ือง
รองเรียนที่มี
ประสิทธิภาพ สะดวก 
ปลอดภัย สำหรับ
บุคลากรและประชาชน 
2. การตรวจสอบเรื่อง
รองเรียนเก่ียวกับการ
ทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เปนไปอยาง
รวดเร็ว โปรงใส เปน
ธรรม 
 

สำนักปลัด 
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สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจังหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.1  แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

31 โครงการปรับปรุง 
แผนที่ภาษีและ
ทะเบียนทรัพยสิน 
โดยใชระบบ
สารสนเทศทาง
ภูมิศาสตร  (LTAX 
3000, LTAX GIS) 
 

เพ่ือใหมีระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสิน ท่ีแนนอน 
สามารถตรวจสอบได
โดยสะดวก รวดเร็ว 
และเพิ่มรายไดใหกับ 
อบต.ลำภูรา 
 

จัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียน
ทรัพยสิน 
ในเขตพื้นที่  
อบต.ลำภูรา 
 

50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จัดทำแผนที่ภาษ ี อบต. มีระบบแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพยสินที่แนนอน 
ตรวจสอบไดสะดวก 
รวดเร็ว และมี
รายไดเพิ่มข้ึน 
 
 
 

กองคลัง 
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สวนที่  4 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  เพิ่มเติม  คร้ังที่  1/2565 

 องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 
 

ก. ยุทธศาสตรจังหวัดที่  3.  เสริมสรางความมั่นคงทางสังคม  พัฒนาคุณภาพชีวิตและการศกึษาเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
ข. ยุทธศาสตรการพฒันาของ อปท. ในเขตจงัหวัดตรงั  ยุทธศาสตรที่ 7. การพัฒนาดานการเมือง  การบริหาร  และพัฒนาบุคลากรทองถิ่น  
     5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองการบริหาร 
      5.2  แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
 

ที่ โครงการ วัตถุประสงค 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ 
ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดวา 
จะไดรับ 

หนวยงาน
รับผิด 

ชอบหลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
 (บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปลูกฝงวิธีคิด
แยกแยะผลประโยชน
สวนตนและ
ผลประโยชนสวนรวม 
 

เพ่ือสรางความรูความ
เขาใจใหประชาชนสามารถ
แยกแยะผลประโยชนสวน
ตนและผลประโยชน
สวนรวมได 
 

ประชาชนในเขต
พ้ืนทีอ่งคการบริหาร
สวนตำบลลำภูรา 

- - 15,000 - - รอยละ 80  
ของจำนวน
ผูเขารวม
โครงการ 
มีความรูความ
เขาใจและ
สามารถแยกแยะ
ผลประโยชนสวน
รวมได 
 

ประชาชน
สามารถแยกแยะ
และรวมปกปอง
ผลประโยชน 
สวนตัวและ
ผลประโยชน 
สวนรวม  

สำนักปลัด 
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สวนท่ี  5 
แบบ  ผ.03 
บัญชีครุภัณฑ 

แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70) เพิ่มเติม คร้ังที่ 1/2565 
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดตรัง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



    

บญัชีครุภัณฑ 
แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  เพิ่มเติม  ครั้งที่ 1/2565 

องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อำเภอหวยยอด  จังหวัดนตรัง 
 

ที่ แผนงาน หมวด ประเภท 
เปาหมาย 

(ผลผลิตของครุภณัฑ) 

งบประมาณ 
หนวยงานท่ี 

รับผิดชอบหลัก 
๒๕๖6 
(บาท) 

๒๕๖7 
(บาท) 

๒๕๖8  
(บาท) 

๒๕๖9  
(บาท) 

๒๕70  
(บาท) 

1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- งานบริหารงานทั่วไป 
 

ครุภัณฑ ครุภณัฑ 
สำนักงาน 

เกาอี้ประชุม  จำนวน  50  ตัว 
-ตามราคาทองตลาด 
 

32,500 - - -  สำนักปลัด 
 

2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- งานบริหารงานทั่วไป 
 

ครุภัณฑ ครุภณัฑ 
สำนักงาน 

โซฟาไม  จำนวน  1  ชุด 
-ตามราคาทองตลาด 
 

13,000 - - -  สำนักปลัด 
 

3 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- งานบริหารงานทั่วไป 
 

ครุภัณฑ ครุภณัฑ 
งานบานงานครัว 

ถังตมน้ำรอน  จำนวน  1  ชุด 
ขนาดไมนอยกวา  20  ลิตร 
-ตามราคาทองตลาด 
 

5,000 - - -  สำนักปลัด 
 

4 แผนงานเคหะและชุมชน      
- งานบริหารงานทั่วไป 
เก่ียวกับเคหะและชุมชน 
 

ครุภัณฑ ครุภณัฑ 
การเกษตร  

มอเตอรสูบน้ำแบบหอยโขง   
ขนาด  3  แรง  (HP) จำนวน  3  เครื่อง 
-ตามราคาทองตลาด 
 

57,000 - - -  กองชาง 
 

5 แผนงานเคหะและชุมชน      
- งานบริหารงานทั่วไป 
เก่ียวกับเคหะและชุมชน 
 

ครุภัณฑ ครุภณัฑ 
การเกษตร  

มอเตอรสูบน้ำบาดาล (ชนิดจุมน้ำ)   
ขนาด  2  แรง  (HP) จำนวน  2  เครื่อง 
-ตามราคาทองตลาด 
 

58,000 - - -  กองชาง 
 

รวม 165,500 - - - -  
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